SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Linea Programmatica n. 3 - Un Comune sicuro: Sesto al Reghena e le politiche della sicurezza

Ambito Strategico: 3.1 - Sicurezza e ordine pubblico

Ambito Operativo: 3.1.3 - L'educazione stradale a favore dei bambini e dei ragazzi
Codice Progetto: 3.1.3.1

Descrizione progetto: Educazione stradale rivolta alle scuole primarie

Comm. Carlo Orlando
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del progetto
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Linea Programmatica n. 3 - Un Comune sicuro: Sesto al Reghena e le politiche della sicurezza
Ambito Strategico: 3.1 - Sicurezza e ordine pubblico
Ambito Operativo: 3.1.2 - Polizia stradale e controllo del territorio

Codice Progetto: 3.1.2.1
Descrizione progetto: Recupero di legalita e sicurezza

Responsabile del progetto Ten. Carlo Orlando
Personale assegnato: Agenti Orleni — Geromin - Collaboratore Amministrativo Milanese
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Linea Programmatica n. 3 - Un Comune sicuro: Sesto al Reghena e le politiche della sicurezza

Ambito Strategico: 3.1 - Sicurezza e ordine pubblico

Ambito Operativo: 3.1.2 - Polizia stradale e controllo del territorio

Codice Progetto: 3.1.2.2

Descrizione progetto: Redazione e approvazione del regolamento di disciplina della videosorveglianza

Responsabile del progetto Ten. Carlo Orlando
Personale assegnato: Agenti Orleni — Geromin - Collaboratore Amministrativo Milanese
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SERVIZIO TECNICO

Linea Programmatica n. 4 - Un Comune che ama il proprio territorio: lo sviluppo sostenibile di Sesto al Reghena
Ambito Strategico: 4.1 - Urbanistica e assetto del territorio

Ambito Operativo: 4.1.1 - Gestione dello strumento urbanistico

Codice Progetto: 4.1.1.1

Descrizione progetto: Adozione della variante n. 44 a P.R.G.C.

Responsabile del progetto Edi Innocente
Personale assegnato: Dilva Vit
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SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

Linea Programmatica n. 6 - Un Comune con servizi efficienti, di qualita, che garantiscono la partecipazione

Ambito Strategico: 6.1 - Efficientamento della macchina comunale

Ambito Operativo: 6.1.4 — Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Codice Progetto: 6.1.4.1

Descrizione progetto: Basi di dati a fini IMU e TASI — Normalizzazione in vista del passaggio della funzione all’Unione
Territoriale Intercomunale del Tagliamento
Responsabile del progetto Serenella Luchin
Personale assegnato: Raffaele Milan
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SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

Linea Programmatica n. 6 - Un Comune con servizi efficienti, di qualita, che garantiscono la partecipazione

Ambito Strategico: 6.1 - Efficientamento della macchina comunale

Ambito Operativo: 6.1.1 - Organi istituzionali (implementazione della comunicazione istituzionale e della trasparenza
amministrativa)

Codice Progetto: 6.1.1.1

Descrizione progetto: Implementazione della sezione Amministrazione Trasparente del sito internet www.comune.sesto-al-
reghena.pn.it per la parte afferente al servizio economico finanziario

Responsabile del progetto Serenella Luchin
Personale assegnato: Milan — Lu Nardo — Raffin
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SERVIZIO AFFARI GENERALI

Linea Programmatica n. 1 — Un Comune protagonista attivo dello sviluppo economico: ripresa e rilancio attraverso
l'innovazione e la valorizzazione delle persone e delle eccellenze

Ambito Strategico 1.2 - Turismo come fattore di sviluppo locale

Ambito Operativo: 1.2.1 - Creazione di un centro commerciale naturale di Sesto al Reghena, con focus su appartenenza al
Borghi piu belli d'ltalia e disseminazione in tutto il territorio

Codice Progetto: 1.2.1.1

Descrizione progetto: Realizzazione delle iniziative legate all’appartenenza ai Borghi — ANNO 2017

Responsabile del progetto Stefano Padovan
Personale assegnato: Cesare Lagna
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Linea Programmatica n. 1 — Un Comune protagonista attivo dello sviluppo economico: ripresa e rilancio attraverso
I'innovazione e la valorizzazione delle persone e delle eccellenze

Ambito Strategico 1.1- Turismo come fattore di sviluppo locale

Ambito Operativo: 1.1.2 - Potenziamento della Vetrina del Territorio

Codice Progetto: 1.1.2.1
Descrizione progetto: Eventi di animazione urbana che valorizzino la Vetrina del Territorio

Responsabile del progetto Stefano Padovan
Personale assegnato: Cesare Lagna
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Linea Programmatica n. 2 — Un Comune con un'anima, che accoglie e include: le persone, le famiglie, le comunita, la
solidarieta

Ambito Strategico 2.1 - - Politiche per la scuola, i minori, i giovani e la cittadinanza attiva

Ambito Operativo: 2.1.1 - Forme di sostegno alle Scuole dell'infanzia

Codice Progetto: 2.1.1.1

Descrizione progetto: Redazione nuova convenzione con la scuola Italica Spes per la gestione dell’edificio “Ex consorzio
agrario” ora Scuola dell’Infanzia Paritaria

Responsabile del progetto Stefano Padovan
Personale assegnato: Maria Rosa Zanon
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Linea Programmatica n. 2 — Un Comune con un'anima, che accoglie e include: le persone, le famiglie, le comunita, la
solidarieta

Ambito Strategico 2.1 - Politiche per la scuola, i minori, i giovani e la cittadinanza attiva

Ambito Operativo: 2.1.6 - Progetti contro i bullismi e per la cittadinanza attiva

Codice Progetto: 2.1.6.1

Descrizione progetto: Iniziative di socializzazione, cittadinanza attiva, lotta a comportamenti e atteggiamenti a rischio

Responsabile del progetto Stefano Padovan
Personale assegnato: Maria Rosa Zanon
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Linea Programmatica n. 2 — Un Comune con un'anima, che accoglie e include: le persone, le famiglie, le comunita, la
solidarieta

Ambito Strategico 2.1 - Politiche per la scuola, i minori, i giovani e la cittadinanza attiva

Ambito Operativo: 2.5.1 - Azioni di gestione e sviluppo dell'’Ambito 6.2 del Sanvitese

Codice Progetto: 2.5.1.1

Descrizione progetto: Supporto al subentro dell’UTI all’Ambito 6.2 e sperimentazione riorganizzazione segretariato sociale
con apertura punto di accesso a Ramuscello

Responsabile del progetto Stefano Padovan
Personale assegnato: Adriana Moras
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Linea Programmatica n. 5 - Un Comune che mette al centro la cultura: una risorsa al servizio di tutti

Ambito Operativo: 5.1.1 - Gestione eventi e attivita culturali

Descrizione progetto: Gestione eventi 2017

Personale assegnato:
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Linea Programmatica n. 6 — Un Comune con servizi efficienti, di qualita, che garantiscono la
partecipazione

Ambito Strategico 6.1 - Efficientamento della macchina comunale

Ambito Operativo: 6.1.1 - Organi istituzionali (implementazione della comunicazione istituzionale e della trasparenza
amministrativa)

Codice Progetto: 6.1.1.1

Descrizione progetto: implementazione della piattaforma di comunicazione istituzionale con estensione anche agli SMS

Responsabile del progetto Stefano Padovan
Personale assegnato: Giulietta Papais
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Linea Programmatica n. 6 — Un Comune con servizi efficienti, di qualita, che garantiscono la
partecipazione

Ambito Strategico 6.1 - Efficientamento della macchina comunale

Ambito Operativo: 6.1.1 - Organi istituzionali

Codice Progetto: 6.1.1.3

Descrizione progetto: Cabina di regia per il subentro dell’UTI del Tagliamento nella titolarita delle funzioni previste dall’art. 26
della legge regionale n. 26/2014 e s.m.i. (T)

Responsabile del progetto Dr.ssa Elisabetta Milan
Personale assegnato: Tutte le P.O.
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